“SINTALEXPERT®- Omnia”: Scheda e condizioni di rinnovo 2012

= L’abbonamento vale per 12 mesi a decorrere dal 10° giorno del mese successivo al versamento della quota di iscrizione <

SCHEDA DI ABBONAMENTO CONDIZIONI DI ABBONAMENTO ANNUE
“SINTALEXPERT®-Omnia” VALIDE SINO AL 31/05/2012
Servizio Informativo-Formativo aggiornato al 2012 © .
per gli esperti di sicurezza sul lavoro e ambiente “SINTALEXPERT -Omnia”

(su Norme e Novita Legislative e Tecniche)
(Condizioni promozionali valide sino al 31/05/2012)

L’abbonamento “SINTALEXPERT®-Omnia”:

a) e individuale e non cedibile;

NOME b) pud essere attivato da aziende per propri collaboratori
INDIRIZZO E-MAIL

(pregasi compilare in stampatello per usufruire del servizio)

COGNOME

L’abbonamento da diritto a:

RUOLO NELL'AZIENDA/ENTE SEMINARI
Estremi relativi alla fatturazione: 1) Partecipazione gratuitaa tuttii Seminari Sintalexpert svolti
AZIENDA O ENTE nei 12 mesi successivi all’iscrizione
2) Riduzione su altri corsi
INDIRIZZO
CAP CITTA PROV DOCUMENTAZIONE
TEL FAX 3) Invio di 4 numeri “Dossier Ambiente”
| 4) Invio di “Rivista Ambiente e Lavoro” in pdf

P. VA 5) Invio di 6 DVD “Sicurezza del Lavoro” (ed. AeL e Indicitalia*)
CF. 6) Invio di “Codice della salute e della sicurezza sul lavoro” +
Provvediamo al versamento della quota di abbonamento 3Cd-Rom
di €. PIGIVAZ2I%_ | 7) [nvie “Codice dell’Ambiente” (ed. Celt*)
Totale €. 8) Invio 12 numeri di “ISL”, rivista mensile (ed. Ipsoa*)
Q con bonifico bancario intestato ad Associazione Ambiente e 9) Invio supplementi di “Dossier Ambiente”

Lavoro Viale Marelli, 497-20099 Sesto S. G. (M) c/o L | iodich

INTESA S.PAOLO SPA-Ag. di Sesto S.Giovanni (MI) sul 10) Invio di News-letters periodiche

¢/c n.100000000504-AB1 03069-CAB 20700-CIN F 11) Collegamento on-line a video didattici e formativi

IBAN IT78 FO30 6920 7001 0000 0000 504 12) Cd-Rom“Rischi, Fonti, Misure”

U con invio di assegno circolare/bancario non trasferibile 13) Cd-Rom Chemical-Lex
U con versamento su ccp n. 10013209
sempre intestati ad Associazione Ambiente e Lavoro. SERVIZI E RIDUZIONI
Il sottoscritto dichiara di avere preso visione delle informazioni 14) Password per accesso ad una o piu aree dedicate
generali e delle modalita di iscrizione e di accettarle tutte, in 15) Riduzione per acquisto software, produzioni e servizi

particolare modo per quanto riguarda:

1. la quota di abbonamento

2. Pautorizzazione concessa all’Associazione Ambiente e Lavoro, | 16) Possibilitadidelegare un“supplente”ai seminari “Sintalexpert”
ai sensi del D.L.gs. n. 196/03, di riportare i dati contenuti nella
scheda di iscrizione nella banca dati dell’Associazione per gli

convenzionati

’ T
adempimenti di legge e per rilevare |'utilizzo dei servizi da parte Lofferta ¢ di:
degli iscritti e per eventuali comunicazioni mirate, nonche’ = €.675,00 + lva 21%
Dautorizzazione a fornirli alle stesse condizioni di Legge (fino al 31/05/2012)

all’Ente Poste, ai corrieri e spedizionieri, a Wolters Kluwer
Italia Srl, Indicitalia, Istituto Ambiente Europa per ['invio di
stampati, CD ROM e altri strumenti di loro produzione. Timbro

3. la mancata partecipazione ai seminari “Sintalexpert” non
implica alcun rimborso delle quote di abbonamento.

* L’Associazione Ambiente e Lavoro promuove solo I'invio delle
produzioni citate; titolarita, responsabilita e tempi di spedizione
rimangono a carico degli editori delle stesse.

Data Firma

Si prega di inviare la scheda di abbonamento compilata in ogni sua parte e copia della disposizione del bonifico o del versamento in
c/c postale a mezzo fax 02/26223130. Verranno ritenute nulle le schede di iscrizione non complete di tutti i dati richiesti per legge.
ASSOCIAZIONE AMBIENTE E LAVORO - P.1 00923870968 C.F. 08748400150
V.le Marelli, 497, 20099 Sesto S. Giovanni (Mi) Tel. (02) 26223120 - Fax (02) 26223130




